
学校法人・官庁・自治体ご担当者様へ

私学教員の派遣・紹介分野

トップシェア
学校様 お取引実績

約���校
※����年度 ※����年度

官庁・自治体様 お取引実績

約��件

株式会社エデュケーショナルネットワークの人材開発部門が運営する「E-Staff」では、教職員の
派遣・紹介をはじめ、研修・教職員向けWEBコンテンツの発信などを行っております。首都圏・
近畿・東海・九州を中心に全国の学校法人・教育機関から求人依頼実績がございます。

�,���件以上

求人

※����年�月時点、自社調べ年間データによる

���校

求人依頼学校数

※����年�月時点、自社調べ年間データによる

全国を網羅して、私学教員の
派遣・紹介分野でトップシェア



エデュケーショナルネットワークの強み

教職員の人材派遣・紹介だけでなく、予備校講師を活用した大学受験講座・資格試験対策講座の設計も可能です。

総合教育ソリューション企業の強み

長きにわたりあらゆる分野で学校法人様にサー
ビスを提供してきた実績を活かし、学校の特色
を理解した人材提供を行うことが可能です。
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WEB コンテンツ 学校総合支援 オフィスサプライ

公民連携学習サポート人材開発広報支援

多くの教育機関よりご信頼をいただき、教職員のご採用に関わるお悩みの解決や、最新の教育動向を踏まえた新た
なサービス等、常に教育現場に寄り添ったご提案を積み重ねております。

全国���校を超える取引実績

多様な業務をサポートする独自のノウハウで多
くの学校から信頼をいただき、業界最大級のビ
ジネススケールを誇ります。
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官庁・自治体からの
受託実績　年間約��件

自治体ごとに異なるニーズにあわせた課題解決
型のサービスを提供いたします。

当社は、官庁・自治体から「学力向上事業」や「子どもの学習・生活支援事業」「放課後児童クラブ・子ども教室事
業」「不登校や外国籍の子どもに対する支援事業」などさまざまな事業を請け負う企業です。官庁・自治体それぞれ
の状況を伺いながら、丁寧な企画の立案、運営を行います。
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サービス形態

派遣 紹介 紹介予定
派遣

業務委託
（アウトソーシング）

派遣

派遣スタッフの勤務内容は
直接雇用の教職員と同様です。

当社にて雇用するスタッフを会員校の常勤・非常勤教職
員として派遣します。
派遣開始前に当社にて審査を行い、会員校の条件に適し
た人材をご提案いたします。
勤務内容は直接雇用の教職員と同様で、仕事上の管理・
業務指示は派遣先の指揮において行っていただきます。
当社では期間中の給与の支払いや各種保険の対応から、
派遣スタッフに対するフォローやサポートを随時行い、
また派遣先からのご相談にも迅速に対応いたします。

人材派遣サービスの流れ

紹介

適材が採用でき、しかも求人活動に
かかる負担を軽減できます。

公募等による求人活動は、求人担当者にとって大きな負
担になると同時に、最適の人材を確実に採用できる保証
はなく、むしろ不本意な結果に終わるケースが少なくあ
りません。
当社の紹介システムは、会員校の求める人物像を詳細に
うかがい、的確に把握したうえで、登録されている紹介
スタッフの中から最も適した人材をご推薦（ご紹介）い
たします。
当社からの紹介スタッフが採用となり、実際に勤務開始
となった際に手数料が発生する成功報酬型のため、ミス
マッチの防止、求人活動費の低減、業務負担の軽減とい
う大きなメリットがあります。

紹介派遣サービスの流れ



紹介予定派遣

派遣スタッフとの合意があれば
直接雇用契約を結べます。

派遣契約期間（最長�か月間）終了後の直接雇用契約を
前提に、当社の派遣スタッフを常勤・非常勤教職員として
派遣する形態です。「選抜」は通常の派遣と同様に当社で
行います。また、会員校独自の採用試験等を行うことも可
能です。派遣契約期間中に、派遣スタッフ本人の資質・
適性・勤怠をご判断いただき、派遣期間途中、または終
了時に派遣先と派遣スタッフの双方が合意した場合、会
員校にて直接雇用契約となります。
派遣契約期間中は、派遣元への派遣料金支払い、直接雇
用契約が合意された際には、紹介サービス同様に紹介手
数料がそれぞれ発生します。

紹介予定派遣サービスの流れ

業務委託（アウトソーシング）

委託元の教育計画・環境に合わせて
講座を設計・運営します。

講座・教室の運営に際して、業務委託契約を締結します。
講座等の開始前に、当社職員と自治体様・法人様で事前
に打合せを実施します。スケジュールや指導内容の確認
だけでなく、参加児童生徒の学習状況、指導上の注意事
項、使用教室や避難経路の確認等を丁寧に行います。確
認した事項は、当社職員から現場責任者や学習指導員に
展開し、各教室の状況に応じた指導ができるよう配慮し
ます。
また、必要に応じて期中にも各教室を巡回し、進行状況
の共有・確認等を行います。

業務委託サービスの流れ



教育業界において、有能な人材の確保は最も大きな課題と言われています。
しかし、実際に最適な人材を、希望の雇用形態で、タイムリーに確保することは決して容易なことではありません。

一般の民間企業に比べて、私学や学習塾が行える採用方法は限られていました。たとえば、個人的なつながりによ
る紹介、新聞での募集広告などが一般的ですが、その労力や経費に見合う人材が獲得できる確率は必ずしも高くな
かったのが現実です。

そこで、私たち株式会社エデュケーショナルネットワークは、これまでにない「私学教員派遣・紹介サービス」を
����年にスタート。小・中・高校、大学・大学院、専門学校、学習塾・予備校といったあらゆる教育機関への教職員
の派遣・紹介事業や、教職員・教職員志望者に対する各種研修事業を展開中です。

私学、学習塾など、教育業界における人材採用活動のサポート役として、私たちは雇用のベストマッチングを目指し
ます。また、組織的な人材育成のパートナーとして、様々なメニューの研修・セミナーをご提供いたします。そしてそ
れが教育業界のさらなる繁栄につながることを確信し、活動を続けて参ります。

教育業界に特化した人材サービスの
トータルソリューション

よくあるご質問
急ぎで教員を探しています。いつから派遣可能ですか？Q

A 就業条件、必要なスキル・資格、エリア、時期等の条件にもよりますが、最短３～�日でスタートも
可能です。お客様のご希望のタイミングに沿えるよう努めます。

相談時点で費用は発生しますか？Q

A ご相談だけでは一切費用は発生いたしません。弊社担当者が丁寧にご説明差し上げますので、ご納得
いただきました上で弊社サービスをご利用ください。

短期のお仕事もお願いできますか？Q

A 可能です。ざまざまな理由(急な体調不良や、育児休暇等)に伴う、採用のお困りごとに対応いたしま
す。また、夏期講習等、短期的な講座・研修のご提案も可能です。

����-���-���

教職員等の人材派遣・紹介に関する
お問い合わせ

人材開発部課

東日本 ��-����-����
西日本 ��-����-����

放課後補講・自習室管理等の
アウトソーシングのお問い合わせ

学習サポート課

東日本 ��-����-����
西日本 ��-����-����

官庁・自治体向けプログラムの
お問い合わせ

公民連携推進部

WEBからのお問い合わせ
https://www.e-staff.jp/inquiry

お問い合わせ
人材採用、プログラム導入に関するご相談は、下記よりお問い合わせください。

株式会社エデュケーショナルネットワーク
有料職業紹介事業許可番号　��-ユ-������
労働者派遣事業許可番号　派��-������


